
Najważniejsze zasady podziału wpłat

1. Możesz bezpłatnie złożyć zlecenie zmiany 

podziału wpłat między poszczególne 

subfundusze.

2. Zlecenie zmiany podziału wpłat dotyczy tylko 

przyszłych wpłat na Twoje konto PPK, czyli:

• Twoich i pracodawcy, 

• wpłaty powitalnej – jeśli nie została jeszcze 

przekazana na Twoje konto PPK,

• dopłat rocznych,

• wypłat transferowych.

3. Zmiana podziału wpłat nie wpływa na środki, 

które masz już zgromadzone na swoim koncie 

PPK.

4. Wpłata do jednego subfunduszu musi wynosić 

co najmniej 10% wpłaty. Suma podziału wpłat 

między subfundusze musi wynosić 100%.

Przykład:

Jeśli wybierzesz trzy subfundusze, możesz ustalić 

podział wpłat, np. 50% na jeden subfundusz, 30% 

na drugi i 20% na trzeci. Razem daje to 100%.

5. Otrzymasz jednostki zgodnie z nowym 

podziałem wpłat, jeśli otrzymamy Twoje 

zlecenie najpóźniej 2 dni robocze przed dniem 

wpłynięcia wpłat. Jeśli otrzymamy Twoje 

zlecenie później, nowy podział wpłat będzie 

obowiązywał dopiero od kolejnych wpłat.

Gdzie wysłać formularz

Wyślij wypełniony formularz pocztą na adres: 

ProService Finteco Sp. z o.o., ul. Konstruktorska 

12a, 02-673 Warszawa.

Key rules for the allocation of payments

1. You can submit an order to change the 

allocation of payments among the sub-funds 

free of charge.

2. The order to change the allocation of 

payments applies only to future payments to 

your PPK account, that is:

• yours and employer’s, 

• welcome payment - if it has not yet been 

transferred to your PPK account,

• annual subsidies,

• transfer payments.

3. Changing the allocation of payments does not 

affect the funds you already have 

accumulated in your PPK account.

4. The payment to a single sub-fund must be at 

least 10% of the total payment. The sum of 

the allocations among sub-funds must equal 

100%.

Example:

If you choose three sub-funds, you can set the 

payment allocation, e.g., 50% to one sub-fund, 

30% to the second, and 20% to the third. The 

total must be added to 100%.

5. You will receive units in accordance with new 

distribution of payments if we receive your 

order no later than 2 business days before the 

day the payments are received. If we receive 

your order later, the new payment allocation 

will apply only to subsequent payments.

Where to send the form

Send the completed form by mail to: ProService 

Finteco Sp. z o.o., ul. Konstruktorska 12a, 

02-673 Warsaw.

Instrukcja w języku polskim Instrukcja w języku angielskim

Zmiana podziału wpłat w PPK

– przeczytaj, zanim wypełnisz formularz

Change in the allocation of PPK payments

– read before completing the form
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Podpis uczestnika / Employee's signature Podpis osoby przyjmującej wniosek w imieniu instytucji finansowej / 
Signature on behalf of Financial Institution

 

NAZWISKO** / SURNAME**

IMIĘ** /  GIVEN NAME** PESEL** / PESEL NUMBER**

DOWÓD / 
NATNL. ID

PASZPORT / 
PASSPORT

INNY DOKUMENT 
POTW. TOŻSAMOŚĆ / 
OTHER ID

SERIA I NUMER DOKUMENTU TOŻSAMOŚCI /  NATIONAL IDENTITY DOCUMENT REF. AND NO.

DATA URODZENIA / DATE OF BIRTH

D MD M R R R R
Obowiązkowa w przypadku osoby 
nieposiadającej nr. PESEL / 
If no PESEL exists

Obowiązkowa jedna z 3 danych / 
You must provide one of the three 
identifiers

2. DANE IDENTYFIKUJĄCE PRACODAWCĘ /  EMPLOYER INFORMATION 

NAZWA PODMIOTU ZATRUDNIAJĄCEGO** / EMPLOYER NAME**

REGON / REGON NUMBERFIRMA – IDENTYFIKATOR NIP / EMPLOYER TAX NUMBER

ADRES SIEDZIBY  / CORPORATE ADDRESS – ULICA / STREET

KOD POCZTOWY / POSTAL CODE MIEJSCOWOŚĆ / CITY

NR DOMU / NUMBER NR MIESZKANIA / APARTMENT

INNY IDENTYFIKATOR FIRMY / OTHER EMPLOYER ID

KRAJ / COUNTRY

NAZWA PODMIOTU ZATRUDNIAJĄCEGO** (cd.) / EMPLOYER NAME** (cont.) 

Obowiązkowa jedna z 3 danych / You must provide one of the three identifiers:

3. ZMIANA PODZIAŁU WPŁAT / CHANGE IN PAYMENTS ALLOCATION

*

*

** Pole obowiązkowe do wypełnienia.

** Mandatory field.

Data wypełnienia zlecenia / Completion date

D MD M R R R R

 

EMERYTURA 2045 % EMERYTURA 2050 % EMERYTURA 2055 % EMERYTURA 2060 %

EMERYTURA 2065 % EMERYTURA 2070 %

ING ING ING ING

ING ING

 

EMERYTURA 2025 % EMERYTURA 2030 % EMERYTURA 2035 % EMERYTURA 2040 %
ING ING ING ING

Przeczytaj dodatkowe oświadczenie w sekcji 4a oraz zapoznaj się z załącznikiem do formularza.
Please read the additional statement in Section 4a and review the attachment to the form.

4. OŚWIADCZENIA / STATEMENTS

Składam zlecenie i oświadczam, że: / By placing the order, I declare that:

1. Wiem, że wybrany(-e) przeze mnie subfundusz(e) mogą nie być przeznaczone dla osób w moim wieku.

     I understand that the sub-fund(s) I have selected may not be intended for people of my age.

2. Zgadzam się, że wybrany(-e) przeze mnie subfundusz(e) mogą mieć wyższe ryzyko inwestycyjne niż subfundusz dopasowany dla mojego wieku.

     I agree that the sub-fund(s) I have selected may carry a higher investment risk than a sub-fund suited to my age.

Oświadczam, że: / I declare that:

• Wiem, że po złożeniu zlecenia moje środki trafią do subfunduszu ING Emerytura 2070.

    I am aware that after placing an order, my funds will be transferred to the ING Emerytura 2070 sub-fund.

• Znam treść zmian do mojej umowy o prowadzenie PPK oraz nowego załącznika nr 2, do którego została dodana informacja o subfunduszu ING Emerytura 2070.

    I know the content of the amendments to my PPK agreement and the new Appendix no. 2 which now includes information on the ING Emerytura 2070 sub-fund.

• Zgadzam się na zmianę mojej umowy o prowadzenie PPK tak, aby dodać do niej subfunduszu ING Emerytura 2070.

   I agree to amend my PPK agreement by adding to it the ING Emerytura 2070 sub-fund.

Możesz wybrać dowolną liczbę subfunduszy. Wpłata do jednego musi wynosić co najmniej 10%, a suma podziału wpłat między subfundusze musi wynosić 100%.
You can choose any number of sub-funds. The contribution to any single sub-fund must be at least 10%, and the total allocation among all sub-funds must equal 100%.

4a. OŚWIADCZENIA / STATEMENTS
Jest ono dla Ciebie obowiązkowe, gdy wybierasz subfundusz ING Emerytura 2070
This is mandatory for you when you choose the ING Emerytura 2070 sub-fund

Zaznacz oświadczenie znakiem ‚‚X’’ /  Mark the statement with an "X"

NUMER UCZESTNIKA** 
/ PARTICIPANT NUMBER**

ING Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A.

Zlecenie zmiany podziału wpłat w ING Emerytura  Specjalistycznym Funduszu Inwestycyjnym Otwartym

Request to change allocation of payments to ING Emerytura Specjalistyczny Fundusz Inwestycyjny Otwarty

(Pracownicze Plany Kapitałowe)

1. DANE IDENTYFIKUJĄCE UCZESTNIKA PPK /  EMPLOYEE INFORMATION

PPK/D22062026



- art. 10 ust. 2 umowy o prowadzenie PPK otrzymuje brzmienie:

„2. Fundusz będzie lokować aktywa Subfunduszy zgodnie z zasadami dywersyfikacji lokat wskazanymi 
odrębnie w odniesieniu do poszczególnych Subfunduszy w prospekcie informacyjnym i statucie 
Funduszu, a w szczególności w § 8 Części I oraz § 3 - § 5 Rozdziałów I-X Części II statutu Funduszu.”

- Załącznik nr 2 do umowy o prowadzenie PPK otrzymuje brzmienie:

Załącznik nr 2 

Lista Subfunduszy, których Jednostki Uczestnictwa zbywane są w ramach Programu wraz ze stawkami 
Wynagrodzenia Towarzystwa 

1) „ING Subfundusz Emerytura 2060”

0,50% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu – do końca 2039 roku,

0,45% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu - w okresie od początku 2040 roku do końca 2049 roku,

0,40% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu – w okresie od początku 2050 roku do końca 2054 roku,

0,35% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu – w okresie od początku 2055 roku do końca 2059 roku,

0,30% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu – w okresie od początku 2060 roku.

2) „ING Subfundusz Emerytura 2055”

0,50% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu – do końca 2034 roku,

0,45% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu - w okresie od początku 2035 roku do końca 2044 roku,

0,40% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu – w okresie od początku 2045 roku do końca 2049 roku,

0,35% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu – w okresie od początku 2050 roku do końca 2054 roku,

0,30% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu – w okresie od początku 2055 roku.

3) „ING Subfundusz Emerytura 2050”

0,50% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu – do końca 2029 roku,

0,45% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu - w okresie od początku 2030 roku do końca 2039 roku,

0,40% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu – w okresie od początku 2040 roku do końca 2044 roku,

0,35% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu – w okresie od początku 2045 roku do końca 2049 roku,

0,30% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu – w okresie od początku 2050 roku.

4) „ING Subfundusz Emerytura 2045”

0,45% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu – do końca 2034 roku,

0,40% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu – w okresie od początku 2035 roku do końca 2039 roku,

0,35% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu – w okresie od początku 2040 roku do końca 2044 roku,

0,30% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu – w okresie od początku 2045 roku.

5) „ING Subfundusz Emerytura 2040”

0,40% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu – do końca 2034 roku,

0,35% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu – w okresie od początku 2035 roku do końca 2039 roku,

0,30% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu – w okresie od początku 2040 roku.

6) „ING Subfundusz Emerytura 2035”

0,35% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu 

0,30% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu – w okresie od początku 2035 roku.

Wykaz zmian do Umowy o prowadzenie PPK 

wprowadzające ING Subfundusz Emerytura 2070



7) „ING Subfundusz Emerytura 2030”

0,35% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu – do końca 2029 roku,

0,30% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu – w okresie od początku 2030 roku.

8) „ING Subfundusz Emerytura 2025”

0,30% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu przez cały okres działalności Subfunduszu

9) „ING Subfundusz Emerytura 2065”

0,50% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu – do końca 2044 roku,

0,45% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu - w okresie od początku 2045 roku do końca 2054 roku,

0,40% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu – w okresie od początku 2055 roku do końca 2059 roku,

0,35% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu – w okresie od początku 2060 roku do końca 2064 roku,

0,30% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu – w okresie od początku 2065 roku.

10) „ING Subfundusz Emerytura 2070”

0,50% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu – do końca 2049 roku,

0,45% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu - w okresie od początku 2045 roku do końca 2059 roku,

0,40% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu – w okresie od początku 2055 roku do końca 2064roku,

0,35% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu – w okresie od początku 2060 roku do końca 2069 roku,

0,30% Wartości Aktywów Netto Subfunduszu – w okresie od początku 2070 roku.

 

ING Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A.


	NAZWISKO: 
	fill_4: 
	PESEL: 
	fill_6: 
	Date5_af_date: 
	dowód: Off
	NAZWA PODM: 
	NAZWA PODM CD: 
	FIRMA NIP: 
	REGON: 
	INNY ID: 
	AD SIEDZ: 
	NR D: 
	NR M: 
	KOD POCZTOWY 1: 
	KOD POCZTOWY 2: 
	MIEJSCOWOŚĆ: 
	KRAJ: 
	NR UCZESTNIKA: 
	EMERYTURA 2025: 
	EMERYTURA 2045: 
	EMERYTURA 2065: 
	EMERYTURA 2030: 
	EMERYTURA 2050: 
	EMERYTURA 2070: 
	EMERYTURA 2035: 
	EMERYTURA 2055: 
	EMERYTURA 2060: 
	EMERYTURA 2040: 
	Check Box4: Off
	Date wypelnienia_af_date: 


